
 

کسب‌وکار تخصصی مشاوره خدمات ارائه قرارداد
‌فی‌مابین: قرارداد این

 م�و0031520912 شمابمافرزند� نژادحمزه‌نژاد، مهران آقای 
www.hamzenezhad.com، وکسب‌وکار تخصصی مشاور عنوان به ،۹ پلاک مرزداران، بلوار تهران، ساکن

می‌شود. نامیده "مشاور" قرارداد این

​و
 تماس شماره دارای ].............................[، فرزند ].........................................[، خانوادگی نام و نام 

 به ……………………………………………………………………………………[، کارفرما کامل ]نشانی ساکن و ].....................................[
امی�میاین.........../  .......................................... وکارکسب‌وکار مدیر عنوان

ال�لازم‌الاجرا و منعقد ذیل شرایط و مفاد اساس بر

 

 قرارداد موضوع – 1 ماده

هاحوزه‌های در مشاور توسط تخصصی مشاوره خدمات ارائه

منابع ازار،یریت،کسب‌وکار فعلی وضعیت تحلیل​●
کسب‌وکار پایدار توسعه و رشد مسیر طراحی​●
سیست�سا و سیستمد ندهایسازیبهینه‌سازی​●
 کاهش وبهره‌وری سودآوری، افزایش برای عملیاتی راهکارهای ارائه​●

 

 قرارداد مدت – 2 ماده

​بود. خواهد تمدید قابل طرفین کتبی توافق با و است ماه ……… مدت به امضاء تاریخ از قرارداد این اعتبار مدت
 اعتبار فاقد ………………….. تاریخ از پس و اجراست قابل ماه ……… مدت به ………………….. تاریخ در قرارداد این 

می‌باشد.

 

هنحوحق‌الزحمه – 3 ماده

 است. تومان 12،000،000 با برابر رسمی مشاوره ساعت هر مبلغ​●
الجلسزتعدرخوا هرگونههاالحق‌الزحمه پرداخت​●
خوریزیبرنامه‌ریزی زمان این از کمتر جلسات و است دقیقه ۶۰ مشاوره جلسه هر زمان حداقل​●
لسهراپی ایدیزیفیش ویروش جامزیر ارتارهریقازفاهاپرداخت‌ها​●
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 جلسات برگزاری قوانین و شیوه – 4 ماده

Google eMe)  رگز�مینلاینصورتبه‌صورت مشاوره جلسات​●
خوا پذیرامکان‌پذیر مشاور تأیید و کارفرما کتبی درخواست با تنها حضوری جلسات​●
 است. ممنوع کتبی اجازه بدون کارفرما توسط ضبط است. محفوظ مشاور برای صرفاً جلسات ضبط حق​●
 قبلی. هماهنگی با فقط این، از بیشتر است. مجاز جلسات در کارفرما طرف از نفر دو حداکثر حضور​●
 نماید. فراهم کافی تمرکز با جلسات برای مناسب محیط است موظف کارفرما​●
 است. استرداد قابل آن وجه جلسه، لغو صورت در​●
​شود. پرداخت و ثبت موردنظر زمان از پیش ساعت ۴۸ حداقل باید جلسه هر درخواست​●

 

 مشاور تعهدات – 5 ماده

وکارکسب‌وکار جزئیات و مستندات اطلاعات، محرمانگی کامل حفظ​●
 داف کسبوچالش‌ها رشد، مرحله با متناسب عملیاتی و تخصصی مشاوره ارائه​●
ان�م توسعهسازیسیستم یابی، سیستممالی، دیریتبرایاجرقابل‌اجرا راهکارهای ارائه​●

و
وکوتاه‌مدت توسعه راه نقشه طراحی در همراهی​●
یازودرکمیلیایلویلگزارش‌ها ارائه​●



 کارفرما تعهدات – 6 ماده

ههزی موقع هزیبه‌موقع و دقیق پرداخت​●
رقبافروشتیموکاکسب‌وکار، فعلی وضعیت درباره دقیق اطلاعات ارائه​●
آدپیش�ا،ساده،هیهدهملهازهبرنامه‌ها اجرای در کامل همکاری​●

زی
 مشاور کتبی مجوز بدون ثالث اشخاص به جلسات محتوای و مستندات اطلاعات، افشای عدم​●
دراحرفه‌ای نظم و تمرکز رعایت​●
 جلسات در کارفرما سوی از حاضر افراد تعامل و رفتار قبال در کامل مسئولیت​●

 

 قرارداد فسخ – 7 ماده

مدلیارائ باطیک‌طرفه فسخ حق دیگر طرف طرف، هر تعهدات انجام عدم یا تخلف صورت در​●
ر

واستردشدهپرداخت‌شده مبالغ کارفرما، سوی از فسخ صورت در​●
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 جلسات هزینه بخش بازپرداخت به موظف موجه، دلیل بدون مشاور سوی از فسخ صورت در​●
خوماندباقی‌مانده

 

 شرایط سایر – 8 ماده

​فکری: مالکیت
ادطولمشوسشدهرائهدهایائهوگناد،رها،ها،ایده‌ها، کلیه 

هانحدودهدر مواردای ازستفهمجازرفرمااسبه متعل
ونی ردمولسمیمجوز بدون رچوبینازخفا

​فسخ: از پیش فرآیند
 ارائه مسئله حل برای منطقی و مشخص راهکار دو حداقل است موظف ناراضی طرف اختلاف، صورت در 

 اجرا، عدم صورت در تنها دهد. پاسخ راهکارها این به کاری روز ۵ مدت در است موظف مقابل طرف دهد.
 داشت. خواهد وجود قرارداد رسمی فسخ امکان

‌نسخه‌ها: اعتبار
مفامشهمءدهاتیهاعردقرا

زآن

 

 طرفین تأیید و امضاء

​مشاور:
​_____________________ امضاء: 
‌حمزه‌نژاد مهران خانوادگی: نام و نام 
 ............... :.

​کارفرما:
​_____________________ امضاء: 

​....................................... خانوادگی: نام و نام 
 .......................... تاریخ: 

 
ذاهدف وت�واایه� برگتصمیم‌گیری‌ها بعد، به اینجا از
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